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Fachrichtung Anzeigenpreisliste Nr. 34
Arbeitsgestaltung Giltig ab 1. Januar 2012
: Betriebsorganisation Tatsachlich verbreitete
Wer b eanzel g en Unternehmensentwicklung Auflage im Jahresdurchschnitt

15.000 Exemplare

=R

1 Zeitschriftenformat: 210 mm breit, 297 mm hoch, 5 Verlag: REFA Bundesverband e. V.
DIN A4 Hausanschrift: Wittichstr. 2, 64295 Darmstadt
Internet: http://www.refa.de
2 Satzspiegel: 175 mm breit, 250 mm hoch, 4 Spalten, Anzeigen: REFA GmbH
Spaltenbreite 40 mm Wittichstr. 2, 64295 Darmstadt
Tel: (061 51) 88 01-184, Fax: (0 61 51) 88 01-384
3 Druck- und Bindeverfahren: E-Mail: anzeigenservice@refa.de
Offsetdruck, Rickendrahtheftung Internet: www.refa.de
Anzeigenvorlagen werden in digitaler Form erbeten.
Siehe Details auf der folgenden Seite! ) )
6  Zahlungsbedingungen: Bei Vorauszahlung 2%
4  Termine Skonto, innerhalb von 14 Tagen nach Rechnungs-
Erscheinungsweise: dreimal jahrlich datum netto.
Erscheinungstermin: siche Themen- und Bankverbindung: Volksbank eG Darmstadt
Terminplan (BLZ 508 900 00) Kontonummer 561509
Anzeigenschluss: siehe Themen- und Terminplan
7  Anzeigenformate und Preise:

Allen Preisen ist der jeweils glltige Mehrwertsteuersatz hinzuzurechnen.

Werbeanzeigen

Formate Breite x Hohe in mm
1/1 Seite 175 mm x 250 mm
3/4 Seite 175 mm x 187 mm
2/3 Seite 175 mm x 165 mm
1/2 Seite 85 mm x 250 mm
175 mm x 123 mm
1/3 Seite 175 mm x 81 mm
1/4 Seite 85 mm x 123 mm

175 mm x 60 mm

1/8 Seite 85 mm x 60 mm

10

11

175 mm x 28 mm

Vorzugsplatzierungen:
20% auf den Grundpreis

Farbzuschlage:

Auf alle Anzeigen 2c, 3c oder 4c 20% Zuschlag auf
den Grundpreis. Sonderfarben, die durch den
Zusammendruck von Farben der verwendeten
Euroskala nicht erreicht werden kénnen, bediirfen

besonderer Vereinbarung. Einzelheiten auf Anfrage.

Der Verlag behalt sich vor, aufgrund technischer
Erfordernisse Schmuckfarben auch aus der
Vierfarbskala aufzubauen.

Formatzuschlage:
Anzeigen mit Anschnitt 10% Zuschlag auf den
Grundpreis (nicht rabattierbar)

Stellengesuche:
(siehe Anzeigenpreisliste ,Stellenmarkt”)

Grundpreise in €
2.450,-- €
2.030,- €
1.630,- €
1.300,-- €

830,-- €
680,-- €

365,-- €

12 Rabatte: bei Abnahme in aufeinander folgenden
Ausgaben

2 Anzeigen = 10%
3 Anzeigen = 15%
4 Anzeigen = 20%

Beilagen und technische Zusatzkosten werden
nicht rabattiert.



13 Einhefter: 15 Aufgeklebte Postkarten, Warenmuster u. &.
2 2 Seiten: 3.625,-- € Preise auf Anfrage
4 Seiten:  4.880,-- €
Bendotigte Liefermenge: 15.500 Exemplare 16 Versandanschrift fir Einhefter und Beilagen:
Wegen der Riickendrahtheftung miissen die Einhefter Wird in der Auftragsbestatigung bekannt gegeben.
abgesprochen werden.
14 Beilagen: Es gelten die Allgemeinen Geschéftsbedingungen fur
Bis 25 g: 125,-- € Anzeigen und Fremdbeilagen in Zeitungen und
bis 50 g: 175,-- € Zeitschriften
pro Tausend, lose eingelegt, Hochstformat 200 mm
breit x 295 mm hoch, Teilbelegungen sind nicht
mdglich
Sonderwerbeformen:

Titelbilder 4-farbig: 2.875,-- €

Titelbildanzeigen kdnnen nach Ricksprache mit der Redaktion verdffentlicht werden.

Zum Titelbild gehdrt auch ein Kurztext, der im Inhalt, neben der verkleinerten Wiedergabe des
Titelbildes abgedruckt wird.

Firmenportraits:

Die Fachzeitschrift Industrial Engineering bietet Unternehmen die Mdéglichkeit, sich den Lesern
Uber ein redaktionell gestaltetes Firmenportrait zu prasentieren. Umfang: 2 bis 4 Druckseiten,
Preis je Druckseite incl. farbigen Bildern 1.490,-- €

Sonder- und Fortdrucke sind mdglich.

Fur die Gestaltung bitte Muster anfordern.

Informationen zur Datenanlieferung

Ubertragung: Verbindlicher Ausdruck fur s/w-Anzeigen oder fiir 4c-Anzeigen per Post
erbeten an: REFA Bundesverband e.V., Franz Kogel, Wittichstr. 2,
64295 Darmstadt, Fax: (0 61 51) 88 01-2 60
Dateien bis 12 MB per E-Mail: franz.koegel@refa.de
FTP-Upload auf Anfrage.

Bildformate, EPS mit Vorschau. Postscriptschriften Typ1 eingebunden oder in Kurven
Schriften und gewandelt. Drucktaugliche CMYK-Composite-PDF-Daten. Bitte keine
Farben: offenen Dateien. Scanaufldsung fur Strichabbildungen min. 1200 dpi,

Halbton 300 dpi. Alle Farben in CMYK. Sonderfarben werden automatisch
in CMYK umgewandelt, dabei kann es zu Farbabweichungen kommen.

Bitte keine Office-Dokumente.

Ruckfragen: Franz Kogel, Tel.: (0 61 51) 88 01-185
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Fachrichtung Anzeigenpreisliste Nr. 34

Arbeitsgestaltung Gultig ab 1. Januar 2012
Stellenmarkt Betriebsorganisation Tatsachlich verbreitete

Unternehmensentwicklung Auflage im Jahresdurchschnitt

15.000 Exemplare

Print & Online

Unternehmen haben die Mdglichkeit, ihre Stellenausschreibungen allen Interessenten sofort und ohne
zuséatzliche Kosten zuganglich zu machen — unabhangig von den Erscheinungsterminen der Fachzeitschrift
Industrial Engineering.

Das Procedere:

Sie senden uns lhre Stellenanzeige als weboptimierte PDF-Datei und als printfahiges Dateiformat zu (siehe
hierzu auch ,Informationen zur Datenanlieferung“ auf der folgenden Seite). Sie erhalten dann eine
Auftragsbestatigung mit Rechnung.

Nach Eingang lhrer Zahlung wird die Anzeige umgehend (innerhalb eines Arbeitstags) in den REFA-Web-
Stellenmarkt unter www.refa.de gestellt und verbleibt dort bis zum Erscheinen des Folgeheftes der Zeitschrift
— oder bis zu Ihrer Anweisung, die Ausschreibung zu Idschen.

Parallel dazu erscheint Ilhre Anzeige in der nachsten erreichbaren Ausgabe der Industrial Engineering.

1 Zeitschriftenformat: 210 mm breit, 297 mm hoch, 5 Verlag: REFA Bundesverband e. V.
DIN A4 Hausanschrift: Wittichstr. 2, 64295 Darmstadt

Internet: http://www.refa.de
2 Satzspiegel: 175 mm breit, 250 mm hoch, 4 Spalten,

Spaltenbreite 40 mm Ar_lz_eigen: REFA GmbH
Wittichstr. 2, 64295 Darmstadt
3 Druck- und Bindeverfahren: Tel: (0 61 51) 88 01-184, Fax: (0 61 51) 88 01-384
Offsetdruck, Riickendrahtheftung E-Mail: anzeigenservice@refa.de
Anzeigenvorlagen werden in digitaler Form erbeten. Internet: www.refa.de

Siehe Details auf der Riickseite!
6  Zahlungen

4  Termine Bankverbindung: Volksbank eG Darmstadt
Erscheinungsweise: dreimal jahrlich (BLZ 508 900 00) Kontonummer 561509

Erscheinungstermin: sieche Themen- und Terminplan
Anzeigenschluss: siehe Themen- und Terminplan

7  Anzeigenformate und Preise:
Allen Preisen ist der jeweils glltige Mehrwertsteuersatz hinzuzurechnen.

Stellenanzeigen
(Fachzeitschrift Industrial Engineering und REFA-Homepage)

Formate Breite x Hohe Preise

siw
1/1 Seite 175 x 250 mm 2.450,-- €
3/4 Seite 175 x 187 mm 2.030,-- €
1/2 Seite 85 x 250 mm 1.300,-- €
175 x 123 mm
1/3 Seite 175 x 81 mm 830,-- €
1/4 Seite 85 x 123 mm 680,-- €
175 x 60 mm
1/8 Seite 85 x 60 mm 365,-- €

175 x 28 mm




8 Farbzuschlage: 11 Stellengesuche im Internet:
Auf alle Anzeigen 2c, 3c oder 4c 20% Zuschlag auf fur REFA-Mitglieder kostenlos
den Grundpreis. Sonderfarben, die durch den http://www.refa.de/service/stellenmarkt/gesuche.php
Zusammendruck von Farben der verwendeten oder Fon (0 61 51) 88 01-184
Euroskala nicht erreicht werden kénnen, bedurfen 12 Stellengesuche fiir Nicht-Mitglieder:
besonderer Vereinbarung. Einzelheiten auf Anfrage. 1/8 Seite  85mm breit x 60mm hoch: 360,-- €
1/16 Seite 85mm breit x 28mm hoch: 180,-- €
9  Formatzuschlage:
Anzeigen mit Anschnitt 10% Aufpreis auf den Es gelten die Allgemeinen Geschéftsbedingungen fur
Grundpreis (nicht rabattierbar) Anzeigen und Fremdbeilagen in Zeitungen und
Zeitschriften
10 Stellengesuche fur REFA-Mitglieder:
1/8 Seite 85 mm breit x 60 mm hoch: 100,-- €
1/16 Seite 85 mm breit x 28 mm hoch: 50,-- €
Manuskripte per E-Mail an:
anzeigenservice@refa.de
Anzeigenschluss Erscheinungstermin
IE 1/2012 19. Marz 2012 13. April 2012
IE 2/2012 20. August 2012 14. September 2012
IE 3/2012 23. November 2011 | 14. Dezember 2012

Informationen zur Datenanlieferung

Verbindlicher Ausdruck fir s/w-Anzeigen oder flr 4c-Anzeigen per Post

erbeten an: REFA-Bundesverband, Franz Kogel, Wittichstr. 2,

Dateien bis 12 MB per E-Mail: franz.koegel@refa.de.

far Print: EPS mit Vorschau. Postscriptschriften Typ1 eingebunden
oder in Kurven gewandelt. Drucktaugliche CMYK-Composite-PDF-Daten.

Bitte keine offene Dateien. Scanauflésung fir Strichabbildungen min. 1200
dpi, Halbton 300 dpi. Alle Farben in CMYK. Sonderfarben werden auto-
matisch in CMYK umgewandelt, dabei kann es zu Farbabweichungen

Ubertragung:
64295 Darmstadt, Fax: (0 61 51) 88 01-2 60
FTP-Upload auf Anfrage.
Bildformate, fir Web: weboptimiertes PDF
Schriften und
Farben:
kommen.
Bitte keine Office-Dokumente.
Ruckfragen: Franz Kogel, Tel. (0 61 51) 88 01-185




Online-Stellenmarkt

Mit téaglich 1.000 Besuchern ist www.refa.de eine stark frequentierte Informationsplattform in den
Bereichen Betriebsorganisation und Unternehmensentwicklung. Fach- und Flhrungskrafte informieren
sich hier nicht nur Uber das aktuelle REFA-Seminar- und Ausbildungsprogramm sowie Uber
Consulting-Schwerpunkte, sondern besuchen auch den Online-Stellenmarkt.

Far Unternehmen bietet sich hier eine attraktive Moglichkeit, aktuelle Stellenangebote fur Fach- und
FUhrungskrafte zu prasentieren und schnell die richtigen Mitarbeiter/-innen zu finden. Nutzen Sie
dieses Online-Angebot jetzt:

Das Procedere:

Sie senden uns lhre Stellenanzeige als weboptimierte PDF-Datei zu. Sie erhalten dann eine
Auftragsbestatigung mit Rechnung. Nach Eingang lhrer Zahlung wird die Anzeige umgehend
(innerhalb eines Arbeitstags) flir den gewilinschten Zeitraum (mindestens 1 Monat) in den REFA-
Web-Stellenmarkt unter www.refa.de gestellt.

Stellenangebot: 500,-- Euro pro Monat
Mindestbuchungsdauer: 1 Monat
Rabatte: (bei Buchung innerhalb von zwélf Monaten)

3 Anzeigen oder 3-monatige Schaltung = 10 %

6 Anzeigen oder 6-monatige Schaltung = 20 %
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Fachzeitschrift des REFA-Verbandes

2012

Informationen

Termin-
und Themenplan

Die Fachzeitschrift Industrial Engineering bietet Grundlagenaufsatze, Marktibersichten und
Anwender-Erfahrungsberichte aus den Bereichen Arbeitsgestaltung, Betriebsorganisation und

Unternehmensentwicklung. Diverse Rubriken wie Interviews,

Kongressberichte, Verbands-

nachrichten, Meldungen und Buchbesprechungen runden das Informationsangebot ab.

=R

Ausgabe |Termine

Schwerpunktthemen
der einzelnen Ausgaben:

1 Erscheinungstermin: 13. April 2012

April Anzeigenschluss: 19. Marz 2012

Innovationsfahigkeit steigern
und Produktionssysteme
optimieren
(Best-Practice-Beispiele)

2 Erscheinungstermin: 14. September 2012

September Anzeigenschluss: 20. August 2012

ERP/PPS
(Software-Marktangebot 2012,
Anwendungserfahrungen)

3 Erscheinungstermin: 14. Dezember 2012

Dezember Anzeigenschluss: 23. November 2012

Energieeffizienz
in Produktion und
Dienstleistung
(Konzepte und Anwendungen)

Anderungen vorbehalten



